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Toplant1 Tarihi: 15.01.2020
Toplant1 Saati: 14:00
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Katilmcilar:

Dr. Ogr. Uyesi Zeynep Gergin Boliim Baskan Yardimcisi

Dr. Ogr. Uyesi D. Fatih Demirel Boliim Ogretim Uyesi

Ar. Gor. Sevra Cigekli Boliim Web ve SAP/Orion Sorumlusu
Ar. Gor. M. Ozge Ozler Boliim Akademik Paket Sorumlusu
Atakan Hacituna Boliim Ogrenci Temsilcisi

Giindem:

1. 2019-2020 yil1 Eylem Plan1 kapsamindaki faaliyetlerin degerlendirilmesi

2. 2019-20 Giiz yartyilinda bdliim i¢inde uygulanan anket raporlari

3.  OC-PC eslestirme sonuglar1 (Ogrenim Ciktilar1 iizerinden Program Ciktilara Ulasma
Derecesi)

4.  Universite Ogrenci Memnuniyet Anketi ve 6grenci talepleri dogrultusunda baslatilan
aksiyonlar (PUKO)

5.  KID Raporu’nun degerlendirilmesi

6.  Ogrenci Temsilcisi tarafindan iletilen 6grenci talepleri

7.  Goriis ve Oneriler

Endiistri Miihendisligi Boliimii Kalite Komisyonu Toplantisi:
1. 2019-2020 yili Eylem Plani kapsaminda tamamlanan Eyliil-Aralik aylar faaliyetleri
degerlendirildi. Asagida siralanan faaliyetler belirtilen sebeplerle gerceklestirilememistir;
1.1. Yeni 6grenci tanisma toplantisi, biitge onay1 gec geldigi i¢in gerceklestirilememistir.
Ogrenciler i¢in baska aktiviteler planlanacaktir.
1.2. Akademik danigman-6grenci kariyer danigmanlig1 toplantisi, 6grencilerin farkli ders

saatleri sebebiyle toplu toplanti olarak gergeklestirilememistir. Bunun yerine, kariyer



danmismanligina yonelik bilgilenmek ve hazirlik yapmak amaciyla Ogrencilere
survey.com iizerinden uygulanan Kariyer Gelisim Anketi uygulanmistir.

2. 2019-20 Giiz yariyili i¢in tamamlanan tiim anketler (Akademik Danigsman Anketi, 1. Sinif
anketi, Ars. Gor. Degerlendirme Anketi, OMA, Yeni Mezun PC) degerlendirilerek Bolim
Kurulu’na sunulan raporlar goériisiilmiistiir. Raporlar tutanak ekinde verilmistir. Boliim
Kurulu’na iletilen goriisler soyledir;

2.1. Akademik Danisman Anketi: Bu egitim 6gretim yilinda Akademik Danisman

Anketi soru sayis1 danismanin sorumlulugu disindaki (siire¢ ve sisteme dair)
sorular ¢ikartilarak azaltilmistir. Katihm sayis1 istenilen seviyede
gerceklesmemis olup, survey.com tlizerinden yapilan ankete sadece 32 6grenci
cevap vermistir. Genel ortalama 3,66 puan ile tatmin edici diizeydedir. Senede bir kez
yapilacak anketin bir sonraki uygulamasi i¢in zorunu ders saatinde zaman ayirilmasi
karart alinmigtir (Ek1).

2.2. 1. Sinif anketi: Ankete toplam 60 6grenci katilmistir. Ogrencilerimizin %41,7’si

boliimiimiizii birinci tercih olarak yazmistir. Cogu (% 56,7) tanitim giinlerine katilmig
ve bilgilendirmeden memnun kalmistir. Universitenin konumu baslica tercih sebebidir
(%80). Boliimiin egitim kalitesinin %72 oranda tercihlerinde rol oynamasi en degerli
sonug olarak kaydedilmistir (EK2).

2.3. Yeni Mezun PC Degerlendirme Anketleri: MUDEK Denetimi (Mart 2019) sonrast

alman kararla 2018-2019 bahar yariyilinda Program Ciktilar1 yeni mezun
degerlendirmeleri ile de Olclilmeye baslanmistir. (Daha Once tiim mezunlara
gonderiliyordu). Tiim degerler %50’nin tizerindedir (EK3).

2.4. Ars. Gor. Degerlendirme Anketi: Boliim arastirma gorevlilerinin 6grenciler tarafindan

yapilan ders performans degerlendirmeleri tatmin edici seviyededir. Ogretim iiyesi
degerlendirmeleri de 6zetlenerek Boliim Kurulu’nda goriisiilmustiir (Ek4).

2.5. Ders Degerlendirme Anketleri: CATS iizerinden yapilan anketler devam etmektedir

(Son giin 17 Ocak). Bu anket sonuglar1 daha sonra degerlendirilerek Siirekli

Iyilestirme Kararlar1 i¢in Boliim Kurulu’na iletilecektir.

3. Ogrenim Ciktilar1 iizerinden Program Ciktilarina Ulasma Derecesi: Bu yariyil iginde

degerlendirilen derslere ait sonuglar Ek6 ile kaydedilmistir. Sonuglar akademik y1l sonunda

Boliim Kurulu’nda degerlendirilecektir (EK6).



4. Ogrenci Memnuniyet Anketi (Universite): Universite geneline yapilan OMA sonuglari

baglaminda D. Fatih Demirel ve ilayda Ulkii koordinasyonunda hazirlanan ve Bolim

Kurulu’nda karara baglanan aksiyonlar goriisiildii (EkS).

5. 2019 yili KiD Raporu: Yazimi tamamlanmus, Rektorliik’e iletilmistir. Bir kopyasi ve kanitlar

ikudepo’da erisime agiktir.

6. Boliim Ogrenci Temsilcisi Atakan Hacituna’nin dgrencilerden topladigi ve Boliim

Kurulu’na iletilen gorlis ve Oneriler baglaminda Kurul’da alinan kararlar goriisiilerek

asagidaki kararlar bu toplant1 aracihigryla Ogrenci Temsilcisine iletilmistir. iletilen goriis ve

¢Oziim talepleri ek 7°dedir.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Bilgisayar laboratuvarindaki eksiklige dair yapilan taleplere karsilik 4. Kattaki daha
yeni teknoloji ile donatilmis Bilgisayar Laboratuvarinin Endiistri Miihendisligi
ogrencileri tarafindan kullanilabilecegi 6grencilerimize iletilecektir.

IE 1001 Introduction to Computing, IE2002 Introduction to Programming, IE 3003
Object Oriented Programming derslerinin sinavlarinin kagit tizerinde yapilmasina olan
itiraza karsilik s6z konusu derslerdeki bilgisayar uygulamalarinin degerlendirme
Olgiitlerindeki oranlar1 goriisiilmistiir. Tim dersler i¢in bilgisayar uygulamasi
degerlendirmeye %30 oraninda katilmaktadir. IE 1001 Introduction to Computing
dersinde %30 (Lab. Uygulama), IE2002 Introduction to Programming dersinde %30
(%18 quiz+%12 lab. Devam) ve IE 3003 Object Oriented Programming dersinde ise
%30 (%4 quizt+%10 lab. Devam+%16 uygulama) olarak ger¢eklesmektedir. Bu oranin
arttirtlmasi derslerin 6gretim elemanlar: tarafindan degerlendirilmek iizere iletilmistir.
Onkosullarin programin tasarimi sirasmnda birgok faktdr gdz Oniine alinarak
belirlendigi Bolim Kurulu'nda degerlendirilmistir. Bu baglamda onkosullarin
kaldirilmasit programin tasarimina zarar verecektir ve sistemsel olarak miimkiin
degildir. Derslerin her iki donemde de agilmasi da mevcut sartlarda miimkiin degildir.
Phyton yazilimi ¢agimizin en ileri yazilim dillerinden biridir ve 2018 yilinda yapilan
Dis Paydas Toplantisi’nda (yoneticiler, mezunlar tarafindan) ifade edilen ihtiyag
baglaminda ilgili derslerde (IE2002 Introduction to Programming, IE 3003 Object
Oriented Programming) iyilestirme yapilarak Phyton ogretilmeye baslanmistir. Bu
iyilestirmeden geri doniilmesi sistemsel olarak uygun ve miimkiin degildir.
Ogrencilere Phyton dgrenmelerini motive edecek aciklamalar yapilacaktir.

Ogrenci Memnuniyet Anketi ile de alinan bu geri bildirim neticesinde 8 Ocak 2020
giinii K noktasi ile bir gériisme yapilarak gerekli aksiyonlarin alinmasi igin isbirligi

baglatilmigtir. Bu baglamda mezun baghliginin arttirilmasi amaciyla kurumsal



baghligin arttirilmas1 ¢alismalar1 ve miihendislik fakiiltesine destek olacak bir

istihdamin saglanmasi ¢dziimleri degerlendirilmistir. Ust yonetime sunulacaktir.

7. Diger goriis ve kararlar: Donem basinda yabanci Ogrenci temsilcisi Abdurrahman

Aladib’den goriis ve onerilerin istenmesi karar verilmistir.

IMZALAR

Dr. Ogr. Uyesi Zeynep Gergin
Dr. Ogr. Uyesi D. Fatih Demirel
Ar. Gor. M. Sevra Cigekli

Ar. Gor. M. Ozge Ozler

Atakan Hacituna



